
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  : ّٝ(، آة زیر ثٛتٝ ٌٖٛآثٍٖٙٛ)اٍٖٚ٘ٛ٘بْ ل 

 رضتٝ وٜٛ ٔبدر : زاٌرس 

  ٖاستبٖ : خٛزستب 

  : ضٕبَ ضرق ا٘ذیٕطهٔٛلؼیت 

 ٔتر 2498 : لّٝ ارتفبع 

 "N3255'45.7ٔختػبت: 

     E04835'27.0"             
 ٔتر 1205 :ارتفبع ضرٚع پیٕبیص 

 "N3255'00.8ٔختػبت: 

     E04833'34.9"             
 ٔتر 1629وٕپ:  ثرلراری  ارتفبع 

 "N3255'00.8 ٔختػبت:

     E04834'52.9"             

  گسارش صعًد بیه باشگاَی قلٍ آبىگًن

 

 



 

 
 

  :ٕٝٔتر 2029ارتفبع چط 

 "N3255'16.0 ٔختػبت:

     E04835'51.3"             
  :10از  5درجٝ سختی  

  :لاِٝ ٚحطی  ٚ ...ثّٛط، ٌٖٛ، چٛیُ، ثبثٛ٘ٝ، ضمبیك، پٛضص ٌیبٞی 

 :ثٝ ٌفتٝ افراد ثٛٔی(پًّٙ، ٌري ٚ ٔبر  حیٛا٘بت( 

 31/01/1403اِی  30/01/1403: تبریخ اجرا  

 ٘فر 51 :تؼذاد  

  :ویّٛٔتر 26ٔسبفت پیٕبیص  

  غبف ٞٛا: آفتبثیٚضؼیت ٚ 

 ٚضؼیت دٔبی ٞٛا:  c°1c°/20 

  :سٝ چطٕٝ ٚجٛد دارددسترسی ثٝ آة . 

 وٙٙذٚ در فبغّٝ یه سبػتی از وٕپ لرار دارد.ٓ وٝ در ٔجبٚرت آٖ ػطبیر ز٘ذٌی ٔیئچطٕٝ دایه 

 ثبضذ ٔتر ٔی 2029در ار تفبع  دٚٔیٗ چطٕٝ دائٓ

ٚجٛد ٔبٜ ، ایٗ چطٕٝ ٔؼٕٛلا تب اٚایُ اردیجٟطت چطٕٝ سْٛ فػّی است ٚ در وف درٜ  لرار دارد 

 .دارد

  :ٜدر ثؼضی ٘مبط آ٘تٗ دٞی ٚجٛد دارد.آ٘تٗ دٞی تّفٗ ٕٞرا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 ريز ايل

دستٍبٜ خٛدرٚی ضخػی، ثٝ سرپرستی آلبی ٟٔذی  4، تٛسظ 4:45، سبػت  30/01/1403رٚز پٙجطٙجٝ 

ٞب: خبوبة  استبٖ خٛزستبٖ )ثبضٍبٜزادٜ از ضٟرستبٖ ضٛضتر جٟت غؼٛد ٔطترن ثیٗ ثبضٍبٞی  ضٕبِی

ثب حضٛر ٞیئت ٔحترْ وٛٞٙٛردی استبٖ ٚ ٌرٜٚ أذاد  پبدا٘ب ضٛش ٚ یٛتبة دزفَٛ(آا٘ذیٕطه، ٞبٖٔٛ ضٛضتر، 

ا٘ذیٕطه ثٝ  در ثبضٍبٜ خبوبة 5:45سبػت  ( حروت وردیٓ.ٖثٝ ثبْ ا٘ذیٕطه )لّٝ آثٍٙٛ ٚ ٘جبت از ضٛش

 ٞب ّٔحك ضذیٓ. سبیر تیٓ

ثٛس ثٝ سرپرستی آلبی  دستٍبٜ ٔیٙی  3تٛسظ  6:35، سبػت ٞبی ضخػی در پبرویًٙ پس از استمرار ٔبضیٗ

در رٚستبی اردٚ جٟت   8:30سبػت  وبٜٚ یؼمٛثی ثٝ سٛی ٔجذا غؼٛد )ضبٞسادٜ احٕذ ضبٜ( حروت وردیٓ.

پس از غرف ٘بٞبر ٚ  ٔىبٖ ضبٞسادٜ احٕذ ضبٜ رسیذیٓ. ثٝ 11:00 تٛلف وردٜ ٚ در ٟ٘بیت سبػت ،خریذ

پیٕبیص ثٝ سٕت ٔحُ وٕپ آغبز  15:00ٚسبیُ اضبفی در اتبق رزرٚ ضذٜ لرار ٌرفت ٚ سبػت ،استراحت 

 ٌردیذ.

 

 

 

 

 

 

جٟت ثرلراری ٘ظٓ  ٞب ٔغبثك ثب تػٕیٓ سرپرست .لرار ٌرفتٙذ  ٞبی  ضروت وٙٙذٜ در یه غف تٕبٔی ثبضٍبٜ

جّٛدار ٚ ػمجذار ٔختع ثٝ خٛد را ٘یس ٔطخع  ٞب ثبضٍبٜ ،ثر٘بٔٝ ثیطتر، ػلاٜٚ ثر ٔؼرفی جّٛدار ٚ ػمجذار اغّی

یبر زیجب ٚ سر ثس غؼٛدٔسیرحضٛر داضتٙذ. خٛد ثبضٍبٜ ثٝ ػٙٛاٖ ٔیب٘ذار در وٙبر تیٓ ٞری ٞب ورد٘ذ ٚ سرپرست

استراحت  ثٝ 1179در ارتفبع  ػجٛر از آٖثٝ وف درٜ رسیذیٓ ٚ پس از  پیٕبیص دلیمٝ 48از  ثؼذ. ثٛد سجس

  .پرداختیٓ

 

 

 

 

 



 

 
 

 

ثب  ٘یبز ثٝ حٕبیت فراٚاٖ دارد. از آٖ ٔىبٖ  درجٝ  30ثب ضیت تمریجی  ثخطی از ٔسیر در ٘سدیىی ٔحُ وٕپ

ٔتری  1629ی وٕپ وٝ در ارتفبع لرارثٝ ٔحُ ثر  19:55سبػت  سرا٘جبْٜ ٚ دست ثٝ سًٙ ػجٛر ورداحتیبط، 

ثبضذ رسیذیٓ. چبدرٞب را ثرپب وردٜ ٚ ثٝ استراحت، غرف ضبْ ٚ آٔبدٜ سبزی وِٛٝ غؼٛد  از سغح دریب ٔی

 پرداختیٓ.

 

 

 

 

 

 

 

 

 ريز ديم

ضرٚع پیٕبیص ،  5:15سبػت  ،غجحب٘ٝٚ پس از غرف  یٓثیذار ضذ از خٛاة 4:00سبػت  31/01/1403جٕؼٝ 

لجُ از رسیذٖ ثٝ چطٕٝ ٌٛسفٙذی را دیذیٓ وٝ ٌٓ ضذٜ ٚ  .ارتفبع ٚ ٚرٚد ثٝ درٜ آغبز ٌردیذثب وٓ وردٖ 

 ٘بچبرا تیٓ را تب لّٝ ٕٞراٞی ورد،وٝ ثبػث ضٛر ٚ ضٛق  در ٕٞٙٛرداٖ ضذ.

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

علایی ٚ ضبٞذ پرٚاز ػمبة پر  درجٝ ثٝ یبَ رسیذیٓ 30اِی  25تمریجی ٞبی  ٞبیی ثب زاٚیٝ پس از ػجٛر از ضیت

ٔتر ثٛد٘ذ  3تب  2 ٞبیی وٝ ٌبٞب ػٕیك ٚ ثب فبغّٝ ثب حفرٜ سٍٙی  ٘سدیه ثٝ لّٝ، ِرستبٖ در آسٕبٖ ثٛدیٓ. ٔسیر یبَ

ثر رٚی لّٝ زیجبی آثٍٖٙٛ ایستبدٜ ٚ ثٝ  11:00سبػت پیٕبیص در سبػت  6را  پیٕبیص وردٜ ٚ سرا٘جبْ پس از 

 ثجت خبعرات تٛسظ اػضب پرداختیٓ.

 

 

 

 

 

 

 و تیٓ ٞبٖٔٛ ثب تبییذ سرپرست ثر٘بٔٝ آلبی وبٜٚ یؼمٛثی ثٝ ٕٞراٜ رإٞٙبی ٔحّی ٚ ٔسئَٛ أذاد11:35 سبػت

ٌٛسفٙذ را ثٝ فرد ػطبیری وٝ در وٙبر چطٕٝ حضٛر داضت سپردٜ ٚ ،. در ادأٝ ٔسیرفرٚد را آغبز ورد ،٘جبت

 ثٝ وٕپ رسیذیٓ. 15:15سبػت 

ثٝ  16:40چبدرٞب پرداختٝ، دٚثبرٜ وِٛٝ چیٙی ٕ٘ٛدیٓ ٚ سبػت پس از تجذیذ لٛا ٚ غرف ٘بٞبر ثٝ جٕغ آٚری 

ٚ  یٓثٝ ٔجذا رسیذ  20:00سرا٘جبْ سبػت  ٞبی ضروت وٙٙذٜ ثٝ سٕت ٔجذا غؼٛد حروت وردیٓ. ٕٞراٜ سبیر تیٓ

 .ثٝ پبیبٖ رسیذ ی لّٝ آثٍٖٙٛغؼٛد زیجب

 وکات

 ٔبٜ است. ٔبٜ ٚ اٚایُ اردیجٟطت فرٚردیٗ اٚاخرثٟتریٗ زٔبٖ غؼٛد لّٝ آثٍٖٙٛ -1

 ضٛد.  ٞبی خغر٘بن ٔی ثرف تجذیُ ثٝ چبِٝ ثرف ٚ تّٝ ثرفی ثبرشثب  یبَدر زٔستبٖ ٔسیر سٍٙی -2

 ثبضذ. تر ٔی ٔسیر پیٕبیص ٘سدیه لّٝ از سٕت چپ ایٕٗ -3

 5دا٘ٙذ. ٔسیر ایٗ چطٕٝ ٞب را رإٞٙبی ٔحّی ٚ ٔردْ ثٛٔی آٖ ٔٙغمٝ ٔی-4

غؼٛد از  در. ثٟتر است وٙٙذ ٔٙغمٝ حسبسیت پٛستی )خبرش ٚ ِىٝ ٞبی تیرٜ( ایجبد ٔیثؼضی از ٌیبٞبٖ -5

 دستىص استفبدٜ ضٛد.

 



 

 
 

 تجربٍ َمىًردان

 خب٘ٓ اورْ ٔحٕذی:

خستٍی ٔسیر  ٞب ، أب زیجبیی عجیؼت ثىر آٖ ٚ ٚجٛد چطٕٝغؼٛد چبِص ثراٍ٘یس، سٍٙیٗ ٚ ثب پیٕبیص زیبد ثٛد 

 ورد.ثسیبر ػبِی ثٛد. را رفغ ٔی

  پٛر ثیرٌب٘ی: خب٘ٓ سٕیٝ ٟٔذی

  ثبضذ. زٔب٘جٙذی غحیح ثر٘بٔٝ ٔی ،جٟت تذارن آة ٚ آرٚلٝ وبفی ،یىی از اروبٖ ٟٔٓ غؼٛد-1

 .استفبدٜ ضٛد یٝ آةػف٘ی ت یب  ز لرظ وّرثرای استفبدٜ از آة چطٕٝ ا-2

 ثخطذ. ٞب سغح ٚ ویفیت ثر٘بٔٝ را ارتمب ٔی درٕٞبیصضرایظ  حضٛر افراد ٚاجذ -3

 ٘یٕب رٔضب٘ی:آلبی 

 ٟترٔیتٛا٘ذ ث ، ثب پیٕبیص ٔسبفت وٛتبٜٞبی یه رٚزٜ غؼٛد ثب جٕؼیت ثبلا در ثر٘بٔٝجٟت ثرٌساری ٕٞبیص،  

ثرای حضٛر یب ػذْ حضٛر در ثر٘بٔٝ، تػٕیٓ  ضخػی، ضٛد در تػٕیٓ  ٚاػلاْ زٔب٘جٙذی دلیك ثبػث ٔی ثبضذ

افسایص تجرثٝ ٚ وطف ٘مبط ضؼف ٚ لٛت افراد ثبػث  ٞبی دیٍر ٍٕٞبْ ضذٖ ثب ٌرٜٚ تری ٌرفتٝ ضٛد. ٔٙبست

ٞب  وردْ غؼٛد در ایٗ حذ چبِص ثراٍ٘یس ثبضذ، أب ثب ٚجٛد تٕبٔی چبِص لجُ از اجرای ثر٘بٔٝ تػٛر ٕ٘یضٛد.  ٔی

 .را تجرثٝ وردْ ای غؼٛد فٛق اِؼبدٜ

 پی وًشت

ٔرثی ٚ سرپرست  زادٜ آلبی ٟٔذی ضٕبِی ،ت ثی دریغطبٖیحٕب ٚ یٔیسثب٘جٟت   از ثبضٍبٜ خبوبة ا٘ذیٕطه

ٚ سبیریٗ ثخبعر ٕٞىبری در اجرای تػٕیٕبت اتخبر ضذٜ ٚ حفظ  جٟت غجر ٚ ضىیجبیی ایطبٖ ثبضٍبٜ ٞبٖٔٛ

 .٘ظٓ تیٕی ٚ ضروت در فؼبِیت ٌرٚٞی، وٕبَ تطىر را دارْ

 شًشتر َامًن باشگاٌ اسامی شرکت کىىدگان

 -ٔریٓ ٘ػراِٝ زادٜ  -ػبِیٝ اسٕبػیُ زادٜ   -ٔحٕذی اورْ   -« جّٛدار ٚ ٔرثی»سٕیٝ ٟٔذی پٛر ثیرٌب٘ی ٞب: خب٘ٓ

 پریسبٖ فرجی –ٔؼػْٛ خٛاجٝ  –ثبغجبٖ  زیٙت

 –٘یٕب رٔضب٘ی   –ػّی ثلاَ زادٜ  –زادٜ  غلاْ ػجبس غیبدی -« سرپرست ٚ ٔرثی»زادٜ ٟٔذی ضٕبِی آلبیبٖ:

 «ػمجذار»حسیٗ حلاج دزفِٛی

 ٔؼػْٛ خٛاجٝ گسارش:
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